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Ведущий производитель 
минеральных удобрений
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АО «Минеральная Химическая Компания «ЕвроХим»

АО «МХК «ЕвроХим» – мировой лидер на рынке

минеральных удобрений, крупнейшая российская

минерально-химическая компания

Штаб-квартиры в Москве (производство)

и Швейцарии (продажи)

Выручка - $ 6,2 млрд. (2020)

EBITDA - $ 1,8 млрд. (2020)

Объем продаж - более 25,6 млн. тонн

ТОП-5 мировых производителей по показателям

производственных мощностей и рентабельности

Компания выпускает высококачественные азотные, 

фосфорные, калийные и комплексные удобрения



АО «Минеральная Химическая Компания «ЕвроХим»

Добыча

1 Ковдорский ГОК

2 ВолгаКалий

3 Усольский Калийный 
Комбинат

4 ЕвроХим Удобрения

Производство

5 Новомосковский Азот

6 Невинномысский Азот

7 ЕвроХим Антверпен

8 Лифоса

9 Фосфорит

10 ЕвроХим Северо-Запад

11 Белореченские 
Минеральные Удобрения

12 EuroChem Migao (СП)

Логистика

13 Туапсе

14 Мурманск

15 Силламяэ

16 EuroChem Antwerpen Jetty 
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>75 40

28500 >100

предприятий стран присутствия 

сотрудников стран продаж

4 

7 

4 

добывающие площадки 

в России и Казахстане 

заводов

в 4 странах

морских терминала

в России и Эстонии
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Наши производственные активы

АО «Новомосковская 
акционерная компания 

«Азот»,                                    
г. Новомосковск,       
Тульская область

Аммиак, карбамид, 
аммиачная селитра, 

карбамид с серой

ООО «ПГ «Фосфорит», 

г. Кингисепп, 

Ленинградская область

Фосфорные удобрения, 

Кормовые 

обесфторенные 

фосфаты

АО «ЕвроХим Северо-

Запад», 

г. Кингисепп, 

Ленинградская область

Аммиак

ООО «ЕвроХим-

Белореченские 

минудобрения», 

г. Белореченск, 

Краснодарский край

Фосфорные и 

комплексные удобрения

АО «Невинномысский 

Азот», 

г. Невинномысск, 

Ставропольский край

NPK, аммиак, сверхчистая 

двуокись углерода
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г. Новомосковск, 
Тульская область

г. Невинномысск, 

Ставропольский край

г. Кингисепп, 

Ленинградская область

г. Белореченск, 

Краснодарский край
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55 км до Ставрополя220 км до Москвы

60 км до Тулы

25 км до Нарвы (Эстония)

120 км до Санкт-Петербурга

80 км до Краснодара



Lifosa,Литва

DAP, монокальцийфосфат

EuroChem Antwerpen, 

Бельгия

Азотные и комплексные 

удобрения

Migao, Китай

NPK, калийная селитра

Fertilizantes Tocantins 
(«FTO»), Бразилия

Nitrophoska, CAN и NPS

Наши производственные активы
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Регистрируйся для 

прохождения практики! 

Будь в нашей команде!

Адаптация 
практики при 

поддержке Совета 
Молодых 

Специалистов

Предоставление 
тем и 

материалов для 
написания ВКР

Корпоративный 
транспорт, 

обеспечивающий 
доставку до места 
работы и обратно

Возможность 
сделать первые 
шаги в освоении 

профессий/специа
льностей

Экскурсионная 
программа по 

региону 
пребывания

Предоставление 
бесплатного 
проживания

Предоставление 
питания

Трудоустройство 
на оплачиваемые 
рабочие места, 

от 4 недель
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ПРЕДЛОЖЕНИЕ ДЛЯ СТУДЕНТОВ

на период практики



Химическая технология
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Востребованные направления подготовки и профили обучения

Технологические машины и оборудование

Энерго- и ресурсосберегающие процессы в химической 
технологии, нефтехимии и биотехнологии

Автоматизация технологических процессов и 
производств

Теплоэнергетика и теплотехника

Электроэнергетика и электротехника
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ПРЕДЛОЖЕНИЕ ДЛЯ МОЛОДЫХ 

СПЕЦИАЛИСТОВ

РАЗВИТИЕ

Развитие по 
индивидуальному 

плану под 
руководством 

наставника

Перспектива 
карьерного 

роста

Стажировка на 
других 

предприятиях 
Компании

Обучение на 
корпоративных 

тренингах и 
семинарах

Повышение 
уровня владения 

английским 
языком

Разработка 
проекта по 

оптимизации  
производства

99
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ПРЕДЛОЖЕНИЕ ДЛЯ МОЛОДЫХ 

СПЕЦИАЛИСТОВ

ПОДДЕРЖКА

Заработная 
плата                

от 30 тыс. 
рублей

Дополнительные 
премиальные 
выплаты по 

итогам работы за 
квартал и за год

Ежемесячная выплата 
надбавки в размере       

3 тыс. рублей, в период 
действия статуса 

«молодой специалист»

Предоставление 
служебного жилья или 
компенсация затрат на 

аренду от 8 тыс. рублей 
в зависимости от 

региона

Возможность 
ипотечного 

кредитования 
на льготных  

условиях

1010
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ПРЕДЛОЖЕНИЕ ДЛЯ МОЛОДЫХ 

СПЕЦИАЛИСТОВ

ПОДДЕРЖКА

Единовременное пособие при трудоустройстве 
молодым специалистам и членам их семьи, 
прибывшим с ним, от 15 тыс. рублей

Компенсация проезда и провоза багажа
до места трудоустройства

Предоставление оплачиваемого отпуска для 
благоустройства (5 рабочих дней)

Релокационный пакет:
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ПРЕДЛОЖЕНИЕ ДЛЯ МОЛОДЫХ 

СПЕЦИАЛИСТОВ

СОЦИАЛЬНЫЕ ПРОГРАММЫ

Комплексное 
медицинское 

обслуживание по 
программе ДМС, 

санаторно-курортное 
лечение

На предприятиях 
Компании действуют 

«Коллективные 
договоры»

Волонтерские 
проекты и проекты 

развития территорий 
в рамках Советов 

молодежи

Спортивные 
программы, программы 

поддержки здоровья 
сотрудников и их семей
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Возможности карьерного роста

Технологический персонал Ремонтный персонал

1

2

3

4Заместитель начальника цеха

Начальник отделения / Технолог цеха
4 – 5 лет

3 – 4 года

1 – 2 года

Аппаратчик / Оператор ДПУ

Начальник смены / Мастер смены

1

2

3

4Механик цеха

Мастер по ремонту
3 года

2 года

1 год

Слесарь 5 разряда

Слесарь 6 разряда



3 года

Развитие по Индивидуальному плану 

под руководством наставника

Научно-технические конференции

1 раз в год в 2 этапа: 

1 этап - локальный - на уровне Предприятия 

2 этап - международный - на уровне Компании

Корпоративные тренинги и 

семинары

Обучение по организации эффективной 

рабочей деятельности, основам управления

Слет молодых специалистов

1 раз в год – приглашаются лучшие и 

активные

Стажировки

Перед назначением на другую должность

Профессиональное развитие

Постоянно, в соответствии с 

производственными и должностными 

обязанностями

Обучение и развитие молодых специалистов
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ЕвроХим с Вами! Присоединяйтесь к нашей команде!

МЫ – ЕвроХим

ЕвроХим-Кингисепп

ЕвроХим-Кингисепп

Молодые специалисты

АО «НАК «Азот»

ЕвроХим-БМУ
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Наши контакты

Бородулина Мария Владимировна

Главный эксперт управления подготовки 

молодых специалистов 

Департамент образовательных проектов 

тел. +7 (495) 363 20 00, доб. 1969,

e-mail: dop@aimholding.ru

Бачева Маргарита Юрьевна

Руководитель учебного центра

тел: +7 (81375) 9 50 24

ООО «ПГ «Фосфорит»

г. Кингисепп, промзона Фосфорит, 

Кингисеппский р-он, Ленинградская область

e-mail: Margarita.Bacheva@eurochem.ru

Токарева Виктория Константиновна

Руководитель Учебного центра

тел: +7 (861) 557 42 37

ООО «ЕвроХим-Белореченские Минудобрения»

г. Белореченск, Краснодарский край

e-mail: Viktoriya.Tokareva@eurochem.ru

Волков Сергей Александрович

Начальник управления подготовки 

молодых специалистов 

Департамент образовательных проектов 

тел. +7 (495) 363 27 84

e-mail: dop@aimholding.ru

Малюкова Татьяна Геннадьевна

Начальник Учебного центра

тел: +7 (865) 544 40 62

АО «Невинномысский Азот»

г. Невинномысск, Ставропольский край

e-mail: Tatyana.Malyukova@eurochem.ru

Мальков Игорь Викторович

Руководитель учебного центра

тел: +7 (910) 945 82 80

АО «Новомосковская акционерная компания «Азот»», 

г. Новомосковск, Тульская область

e-mail: Igor.Malkov@eurochem.ru

mailto:BorodulinaMV@aimholding.ru
mailto:Margarita.Bacheva@eurochem.ru
mailto:Viktoriya.Tokareva@eurochem.ru
mailto:BorodulinaMV@aimholding.ru
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mailto:Igor.Malkov@eurochem.ru
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СПАСИБО ЗА ВНИМАНИЕ!


