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Аннотация 

Рабочей программы дисциплины 

Международный маркетинг 

Настоящая рабочая программа дисциплины разработана кафедрой К4 «Экономика 
и управление» в соответствии с: 

• Самостоятельно устанавливаемым образовательным стандартом (СУОС 3++) по 
направлению подготовки (уровень магистратуры):38.04.02 «Менеджмент»; 

• Основной профессиональной образовательной программой по направлению 
подготовки 38.04.02 «Менеджмент»; 

• Учебным планом МГТУ им. Н.Э. Баумана по направлению подготовки 38.04.02 
«Менеджмент». 

Цель изучения дисциплины ˗ формирование целостного представления об 
использовании маркетинговых инструментов на международных рынках, чтобы применить 
принципы и методы маркетинга в практической деятельности менеджера для достижения 
экономических успехов во взаимодействии отечественных предприятий и организаций с 
зарубежными фирмами. 

 

Общий объем дисциплины составляет 2 зачетные единицы(з.е.), 72 академических часа (54 
астрономических часа). 

Объём дисциплины по видам учебных занятий (в академических часах) 

Виды учебной работы 

Объем по семестрам, акад. ч. 

Всего 

Количество семестров освоения 
дисциплины 

1 

Объем дисциплины 72 72 

Аудиторная работа* 36 36 

Лекции (Л) 18 18 

Семинары (С) 18 18 

Самостоятельная работа (СР) 36 36 

Проработка учебного материала 
лекций 

2.25 2.25 

Подготовка к семинарам 2.25 2.25 

Выполнение домашнего задания 15 15 

Подготовка к контрольной работе 3 3 

Подготовка реферата 3 3 

Другие виды самостоятельной работы 10.5 10.5 

Вид промежуточной аттестации  Зачёт 

 *в том числе, в форме практической подготовки 

  

Содержание дисциплины, структурированное по модулям 

№ п/п Тема (название) модуля 
Виды занятий*, часы 

Л С ЛР СР 

1 семестр 

1 

Особенности, задачи, 
возможности маркетинга на 
международных рынках. 
Изучение среды 
международного маркетинга. 

8 8 0 17 

2 
Способы взаимодействия с 
зарубежными партнерами. 
Особенности формирования 

6 6 0 12 
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комплекса маркетинга за 
рубежом. 

3 
Организация и управление 
маркетинговой деятельностью 
в сфере ВЭД. 

4 4 0 7 

 ИТОГО 18 18 0 36 

*в том числе, в форме практической подготовки   
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Аннотация 

Рабочей программы дисциплины 

Методы исследований в менеджменте 

Настоящая рабочая программа дисциплины разработана кафедрой К4 «Экономика 
и управление» в соответствии с: 

• Самостоятельно устанавливаемым образовательным стандартом (СУОС 3++) по 
направлению подготовки (уровень магистратуры):38.04.02 «Менеджмент»; 

• Основной профессиональной образовательной программой по направлению 
подготовки 38.04.02 «Менеджмент»; 

• Учебным планом МГТУ им. Н.Э. Баумана по направлению подготовки 38.04.02 
«Менеджмент». 

Цель изучения дисциплины ˗ освоение теоретических знаний и методологии 
исследований в менеджменте, системного управленческого мышления, творческого 
подхода по исследованию сложных объектов и процессов управления. Сформировать 
навыки исследовательской деятельности. 
 

Общий объем дисциплины составляет 4 зачетные единицы (з.е.), 144 академических часа 
(108 астрономических часов). 

Объём дисциплины по видам учебных занятий (в академических часах) 

Виды учебной работы 

Объем по семестрам, акад. ч. 

Всего 

Количество семестров освоения 
дисциплины 

1 

Объем дисциплины 144 144 

Аудиторная работа* 54 54 

Лекции (Л) 18 18 

Семинары (С) 36 36 

Самостоятельная работа (СР) 90 90 

Проработка учебного материала 
лекций 

2.25 2.25 

Подготовка к семинарам 4.5 4.5 

Подготовка к экзамену 30 30 

Выполнение домашнего задания 15 15 

Подготовка к контрольной работе 3 3 

Подготовка реферата 3 3 

Другие виды самостоятельной работы 32.25 32.25 

Вид промежуточной аттестации  Экзамен 

 *в том числе, в форме практической подготовки 

Содержание дисциплины, структурированное по модулям 

№ п/п Тема (название) модуля 
Виды занятий*, часы 

Л С ЛР СР 

1 семестр 

1 
Исследования систем 
управления 

8 14 0 23 

2 
Методы проведения 
исследований 

4 10 0 17 

3 
Информационные 
системы в исследованиях 

6 12 0 20 

4 Экзамен - - - 30 

 ИТОГО 18 36 0 90 

*в том числе, в форме практической подготовки   
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АННОТАЦИЯ 

РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

Производственная 

Научно-исследовательская работа 

Настоящая рабочая программа практики (НИР) разработана кафедрой К4 
«Экономика и управление» в соответствии с: 

• Самостоятельно устанавливаемым образовательным стандартом (СУОС 3++) по 
направлению подготовки (уровень магистратуры):38.04.02 «Менеджмент»; 

• Основной профессиональной образовательной программой по направлению 
подготовки 38.04.02 «Менеджмент»; 

• Учебным планом МГТУ им. Н.Э. Баумана по направлению подготовки 38.04.02 
«Менеджмент». 
Вид практики – Производственная практика. 
 

Способы проведения – стационарная. 
 

Форма проведения практики – практика проводится в форме практической подготовки; 
– путем чередования в календарном учебном графике периодов учебного времени для 
проведения практической подготовки с периодами учебного времени для реализации 
иных компонентов образовательной программы в соответствии с календарным учебным 
графиком и учебным планом. 
 

Тип практики – Научно-исследовательская работа. 
 

Цель проведения практики (НИР): состоит в освоении обучающимся необходимых 
теоретических знаний в области научных исследований и практическом применении их при 
решении прикладных исследовательских задач, в подготовке материалов для выпускной 
исследовательской работы, в выработке у магистрантов компетенций и навыков ведения 
самостоятельной научно-исследовательской работы, выработке навыков педагогической 
работы, освоение  принципов разработки учебных планов, программ и методического 
обеспечения учебного процесса, обеспечении всесторонней технической подготовки. 
 

Общий объем практики (НИР) составляет 22 зачетных единиц(з.е.), 792 академических 
часа (594 астрономических часа). Количество семестров освоения дисциплины - 1, в том 
числе: 
1 семестр, 18 недель – 4 з.е. (144 ак.ч.), 2 семестр, 18 недель – 6 з.е. (216 ак.ч.), 3 семестр, 
18 недель – 6 з.е. (216 ак.ч.), 4 семестр, 10 недель – 6 з.е. (216 ак.ч.). 
 

 Объем практики (НИР) по видам учебных занятий (в академических часах) 

Виды учебной работы 

Количество семестров освоения дисциплины/ объем 
по семестрам, акад. ч. 

Все
го 

1 

Семестр, 
18 недель 

2 

Семестр, 
18 недель 

3 

Семестр, 
18 недель 

4 

Семестр, 
10 недель 

Контактная работа 144 36 36 36 36 

Самостоятельная работа 648 108 180 180 180 

Трудоемкость, акад. час 792 144 216 216 216 

Трудоемкость, зач. единицы 22 4 6 6 6 

Вид промежуточной 
аттестации 

 

Дифферен
цированн
ый зачет 

Дифферен
цированн
ый зачет 

Дифферен
цированн
ый зачет 

Дифферен
цированн
ый зачет 

Содержание практики 
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№ п/п Модули (этапы) практики (НИР) 
Объем практики 

(НИР) по семестрам 
(в акад. часах) 

M1 

-выдача индивидуального задания по практике 
(НИР) 
- сбор и анализ материала, анализ литературы 

- проведение научного исследования, расчетов 
обобщение полученных результатов 

-составление отчета по практике (НИР) 
-защита результатов практики (НИР) 

144 

M2 

-выдача индивидуального задания по практике 
(НИР) 
- сбор и анализ материала, анализ литературы 

- проведение научного исследования, расчетов 
обобщение полученных результатов 

-составление отчета по практике (НИР) 
-защита результатов практики (НИР) 

216 

M3 

-выдача индивидуального задания по практике 
(НИР) 
- сбор и анализ материала, анализ литературы 

- проведение научного исследования, расчетов 
обобщение полученных результатов 

-составление отчета по практике (НИР) 
-защита результатов практики (НИР) 

216 

M4 

-выдача индивидуального задания по практике 
(НИР) 
- сбор и анализ материала, анализ литературы 

- проведение научного исследования, расчетов 
обобщение полученных результатов 

-составление отчета по практике (НИР) 
-защита результатов практики (НИР) 

216 

 ИТОГО 792 
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АННОТАЦИЯ 

РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

Учебная 

Ознакомительная практика 

Настоящая рабочая программа практики разработана кафедрой К4 «Экономика и 
управление» в соответствии с: 

• Самостоятельно устанавливаемым образовательным стандартом (СУОС 3++) по 
направлению подготовки (уровень магистратуры):38.04.02 «Менеджмент»; 

• Основной профессиональной образовательной программой по направлению 
подготовки 38.04.02 «Менеджмент»; 

• Учебным планом МГТУ им. Н.Э. Баумана по направлению подготовки 38.04.02 
«Менеджмент». 
Вид практики – Учебная практика. 
 

Способы проведения – стационарная. 
 

Форма проведения практики – практика проводится в форме практической подготовки; 
– непрерывно. 
 

Тип практики – Ознакомительная практика. 
 

Цель проведения практики: формирование у обучающихся практических навыков и 
компетенций в сфере современного управления. 
 

Общий объем практики составляет 6 зачетных единиц(з.е.), 216 академических часов (162 
астрономических часа). Количество семестров освоения дисциплины - 1, в том числе: 
1 семестр, 4 недель –6 з.е. (216 ак.ч.). 
 

 Объем практики по видам учебных занятий (в академических часах) 

Виды учебной работы 

Количество семестров освоения дисциплины/ объем по 
семестрам, акад. ч. 

Всего 1 Семестр, 4 недель 

Контактная работа 144 144 

Самостоятельная работа 72 72 

Трудоемкость, акад. час 216 216 

Трудоемкость, зач. единицы 6 6 

Вид промежуточной 
аттестации 

 Дифференцированный зачет 

 

Содержание практики 

 

№ п/п Модули (этапы) практики   Объем практики   
(в акад. часах) 

M1 

- индивидуальное задание 

 - вводный инструктаж 

 - инструктаж по технике безопасности 

 - изучение основных видов деятельности 

 профильной организации, структурного подразделения 

18 
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M2 

- практическая работа по месту практики в соответствии с 
выданными заданиями,  

- решение практических ситуаций,  

- сбор и анализ материала, анализ литературы.  

90 

M3 

- обобщение полученных результатов 

 - составление отчета по практике 

 - защита результатов практики 

108 

 ИТОГО 216 
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АННОТАЦИЯ 

РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

Производственная 

Педагогическая практика 

Настоящая рабочая программа практики разработана кафедрой К4 «Экономика и 
управление» в соответствии с: 

• Самостоятельно устанавливаемым образовательным стандартом (СУОС 3++) по 
направлению подготовки (уровень магистратуры):38.04.02 «Менеджмент»; 

• Основной профессиональной образовательной программой по направлению 
подготовки 38.04.02 «Менеджмент»; 

• Учебным планом МФ МГТУ им. Н.Э. Баумана по направлению подготовки 
38.04.02 «Менеджмент». 
Вид практики – Производственная практика. 
 

Способы проведения – стационарная. 

 

Форма проведения практики – практика проводится в форме практической подготовки; 
– непрерывно. 
 

Тип практики – Педагогическая практика. 
 

Цель проведения практики: формирование целостной картины преподавательской 
деятельности в высшей школе, закрепление знаний, умений и навыков, полученных 
обучающимися в процессе изучения управленческих дисциплин магистерской программы; 
формирование умений по разработке методической базы для анализа и проведения 
самостоятельной педагогической деятельности; развитие у обучающихся личностных 
качеств и формирование компетенций, определяемых целями обучения и воспитания.  
Общий объем практики составляет 3 зачетные единицы(з.е.), 108 академических часов (81 
астрономический час). Количество семестров освоения дисциплины - 1, в том числе: 
1 семестр, 18 недель –3 з.е. (108 ак.ч.). 
 

 Объем практики по видам учебных занятий (в академических часах) 

Виды учебной работы 

Количество семестров освоения дисциплины/ объем 
по семестрам, акад. ч. 

Всего 1 Семестр, 18 недель 

Контактная работа 36 36 

Самостоятельная работа 78 78 

Трудоемкость, акад. час 108 108 

Трудоемкость, зач. единицы 3 3 

Вид промежуточной 
аттестации 

 Дифференцированный зачет 

Содержание практики 

№ п/п Модули (этапы) практики   Объем практики (в 
акад. часах) 

M1 

- индивидуальное задание 

 - вводный инструктаж 

 - инструктаж по технике безопасности 

 - изучение основных видов деятельности 

18 
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 МФ МГТУ им. Н. Э. Баумана, кафедра К4 МФ 
Экономика и управление. 
- изучение СУОС 3++ по направлению подготовки 
38.03.02 Менеджмент. 
 - характеристика и анализ учебно-методического 
обеспечения ОПОП. 

M2 

- практическая работа (работа по месту практики) 
- знакомство со спецификой деятельности препода-
вателя и формирования умений выполнения педаго-
гических функций. 
Знакомство с материалами по контролю и оценке 
знаний обучаемых. 
- изучение учебно-методических материалов (УМК 
по дисциплинам уч. плана 38.03.02 Менеджмент 
(квалификация (степень) «бакалавр»), (1 дисци-
плина), методические задания и указания и проч.), 
научно-методические разработки, тематики науч-
ных направлений кафедры, научно- методической 
литературы. Изучение материально-технического 
обеспечения по дисциплине (учебная литература, 
информационное обеспечение и др.). 
- проведение аналитического обзора 

литературных источников по теме 

исследования. Составление плана занятия. 
Разработка демонстрационных материалов (презен-
таций, схем, таблиц) для проведения учебного заня-
тия. 
- подготовка к проведению занятий; 
- организация учебного процесса. 
- проведение двух учебных занятий по выбранным 
дисциплинам у студентов-бакалавров (лекционное 
и практическое). 
- анализ проведенных занятий по 

выбранным дисциплинам (лекционного 

и/или практического занятия) 

36 

M3 

- обобщение полученных результатов 

 - составление отчета по практике 

 - защита результатов практики 

54 

 ИТОГО 108 
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Аннотация программы 

ГОСУДАРСТВЕННАЯ ИТОГОВАЯ АТТЕСТАЦИЯ 

 

Настоящая программа ГИА разработана кафедрой К4 «Экономика и управление» в 
соответствии с самостоятельно устанавливаемым образовательным стандартом (СУОС 
3++), основной профессиональной образовательной программой по направлению 
подготовки (уровень магистратуры) 38.04.02 «Менеджмент». 
 

ЦЕЛЬ ГИА: установление уровня готовности выпускника к выполнению 
профессиональных задач и определение соответствия его подготовки требованиям СУОС 
3++ для направления подготовки 38.04.02 «Менеджмент» (уровень магистратуры) . 

 

ЗАДАЧИ ГИА: 
− систематизировать и закрепить теоретические знания, практические умения и 

навыки по направлению магистерской подготовки; 
− приобрести навыки практического применения полученных знаний и умений для 

анализа и решения научно-исследовательских задач, существующих в 
профессиональной и педагогической областях; 

− развить и закрепить навыки творческого ведения самостоятельной 
исследовательской работы, обработки и оформления её результатов при решении 
вопросов, разрабатываемых в магистерской диссертации; 

− установить уровень сформированности практических и теоретических знаний, 
умений и навыков обучающихся, соответствующих компетенциям, определенным 
СУОС 3++ по направлению подготовки 38.04.02 «Менеджмент». 
 

 ВИДЫ И ОБЪЕМ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

  

Объем ГИА составляет 9 з.е., 324 акад. ч. (243 астроном. ч.), 6 недель. 
Вид государственной итоговой аттестации Всего часов 

Подготовка и защита ВКР  324 (9 з.е.) 
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Аннотация 

Рабочей программы дисциплины 

Правовая среда бизнеса 

Настоящая рабочая программа дисциплины разработана кафедрой К4 «Экономика 
и управление» в соответствии с: 

• Самостоятельно устанавливаемым образовательным стандартом (СУОС 3++) по 
направлению подготовки (уровень магистратуры):38.04.02 «Менеджмент»; 

• Основной профессиональной образовательной программой по направлению 
подготовки 38.04.02 «Менеджмент»; 

• Учебным планом МГТУ им. Н.Э. Баумана по направлению подготовки 38.04.02 
«Менеджмент». 

Цель изучения дисциплины ˗ приобретение базовых знаний о сущности и 
содержании основных понятий, категорий, институтов предпринимательского права, 
правовых статусов субъектов предпринимательской деятельности, об основах 
действующего законодательства, регулирующего предпринимательскую деятельность, и 
практических навыков его применения в отношении хозяйствующих субъектов различных 
форм собственности, совершения юридических действий ведения бизнеса. 

 

Общий объем дисциплины составляет 2 зачетные единицы (з.е.), 72 академических часа (54 
астрономических часа). 

Объём дисциплины по видам учебных занятий (в академических часах) 

Виды учебной работы 

Объем по семестрам, акад. ч. 

Всего 

Количество семестров освоения 
дисциплины 

1 

Объем дисциплины 72 72 

Аудиторная работа* 36 36 

Лекции (Л) 18 18 

Семинары (С) 18 18 

Самостоятельная работа (СР) 36 36 

Проработка учебного материала 
лекций 

2.25 2.25 

Подготовка к семинарам 2.25 2.25 

Подготовка к рубежному контролю 6 6 

Другие виды самостоятельной работы 25.5 25.5 

Вид промежуточной аттестации  Зачёт 

 *в том числе, в форме практической подготовки 

  

Содержание дисциплины, структурированное по модулям 

№ п/п Тема (название) модуля 
Виды занятий*, часы 

Л С ЛР СР 

1 семестр 

1 

Правовое регулирование 
предпринимательской 
деятельности 

10 10 0 18 
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2 

Защита прав и законных 
интересов 
предпринимателей 

8 8 0 18 

 ИТОГО 18 18 0 36 

*в том числе, в форме практической подготовки   
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АННОТАЦИЯ 

РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

Производственная 

Преддипломная практика 

Настоящая рабочая программа практики разработана кафедрой К4 «Экономика и 
управление» в соответствии с: 

• Самостоятельно устанавливаемым образовательным стандартом (СУОС 3++) по 
направлению подготовки (уровень магистратуры):38.04.02 «Менеджмент»; 

• Основной профессиональной образовательной программой по направлению 
подготовки 38.04.02 «Менеджмент»; 

• Учебным планом МГТУ им. Н.Э. Баумана по направлению подготовки 38.04.02 
«Менеджмент». 
Вид практики – Производственная практика. 
 

Способы проведения – стационарная и(или) выездная. 
 

Форма проведения практики – практика проводится в форме практической подготовки; 
– непрерывно. 
 

Тип практики – Преддипломная практика. 
 

Цель проведения практики состоит в освоении и закреплении теоретических знаний, 
полученных в процессе обучения, приобретение практических навыков и формирование 
профессиональных компетенций на оперативном и тактическом уровне развития знаний, 
умений, навыков будущих специалистов-менеджеров. 

 

Общий объем практики составляет 6 зачетных единиц(з.е.), 216 академических часов (162 
астрономических часа). Количество семестров освоения дисциплины - 1, в том числе: 
1 семестр, 4 недель –6 з.е. (216 ак.ч.). 
 

 Объем практики по видам учебных занятий (в академических часах) 

Виды учебной работы 

Количество семестров освоения дисциплины/ объем 
по семестрам, акад. ч. 

Всего 1 Семестр, 4 недель 

Контактная работа 72 72 

Самостоятельная работа 144 144 

Трудоемкость, акад. час 216 216 

Трудоемкость, зач. единицы 6 6 

Вид промежуточной 
аттестации 

 Дифференцированный зачет 

Содержание практики 

№ п/п Модули (этапы) практики   Объем практики (в 
акад. часах) 

M1 

- индивидуальное задание 

- вводный инструктаж 

- инструктаж по технике безопасности 

18 
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- изучение основных видов деятельности 
Профильной организации, структурного 
подразделения  

M2 

- практическая работа (работа по месту практики) 
- сбор и анализ материала, анализ литературы  
-провести анализ целей и миссии организации, ее 
стратегий, оргструктуры, функций подразделений, 
используемых технологий, информационной обес-
печенности деятельности 

- проведение научного исследования  

90 

M3 

- обобщение полученных результатов 

- составление отчета по практике  
- защита результатов практики 

108 

 ИТОГО 216 
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Аннотация 

Рабочей программы дисциплины 

Предпринимательская деятельность 

Настоящая рабочая программа дисциплины разработана кафедрой К4 «Экономика и 
управление» в соответствии с: 
• Самостоятельно устанавливаемым образовательным стандартом (СУОС 3++) по 
направлению подготовки (уровень магистратуры):38.04.02 «Менеджмент»; 
• Основной профессиональной образовательной программой по направлению подготовки 
38.04.02 «Менеджмент»; 
• Учебным планом МГТУ им. Н.Э. Баумана по направлению подготовки 38.04.02 
«Менеджмент». 
Цель изучения дисциплины ˗ формирование нормативно-правовых, экономических и 
организационных знаний и умений по вопросам становления, организации и ведения 
предпринимательской деятельности. 
 

Общий объем дисциплины составляет 2 зачетные единицы(з.е.), 72 академических часа (54 
астрономических часа). 

Объём дисциплины по видам учебных занятий (в академических часах) 

Виды учебной работы 

Объем по семестрам, акад. ч. 

Всего 

Количество семестров освоения 
дисциплины 

1 

Объем дисциплины 72 72 

Аудиторная работа* 36 36 

Лекции (Л) 18 18 

Семинары (С) 18 18 

Самостоятельная работа (СР) 36 36 

Проработка учебного материала лекций 2.25 2.25 

Подготовка к семинарам 2.25 2.25 

Подготовка к рубежному контролю 9 9 

Другие виды самостоятельной работы 22.5 22.5 

Вид промежуточной аттестации  Зачёт 

 *в том числе, в форме практической подготовки 

Содержание дисциплины, структурированное по модулям 

№ п/п Тема (название) модуля 
Виды занятий*, часы 

Л С ЛР СР 

1 семестр 

1 
Предпринимательство как 
явление и процесс 

6 6 0 12 

2 

Субъекты и 
организационно-правовые 
формы 
предпринимательской 
деятельности 

6 6 0 12 

3 

Эффективность и 
культура 
предпринимательской 
деятельности 

6 6 0 12 

 ИТОГО 18 18 0 36 

*в том числе, в форме практической подготовки   
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Аннотация 

Рабочей программы дисциплины 

Современные проблемы менеджмента 

Настоящая рабочая программа дисциплины разработана кафедрой К4 «Экономика 
и управление» в соответствии с: 

• Самостоятельно устанавливаемым образовательным стандартом (СУОС 3++) по 
направлению подготовки (уровень магистратуры):38.04.02 «Менеджмент»; 

• Основной профессиональной образовательной программой по направлению 
подготовки 38.04.02 «Менеджмент»; 

• Учебным планом МГТУ им. Н.Э. Баумана по направлению подготовки 38.04.02 
«Менеджмент». 

Цель изучения дисциплины ˗ изучение различных аспектов и проблем 
современной теории менеджмента и организации управленческого труда, выявление и 
изучение тенденций и перспектив развития российской модели менеджмента, освоение 
зарубежного опыта и современных технологий в области принятия управленческих 
решений. 

 

Общий объем дисциплины составляет 4 зачетные единицы(з.е.), 144 академических часа 
(108 астрономических часов). 

Объём дисциплины по видам учебных занятий (в академических часах) 

Виды учебной работы 

Объем по семестрам, акад. ч. 

Всего 

Количество семестров освоения 
дисциплины 

1 

Объем дисциплины 144 144 

Аудиторная работа* 54 54 

Лекции (Л) 18 18 

Семинары (С) 36 36 

Самостоятельная работа (СР) 90 90 

Проработка учебного материала 
лекций 

2.25 2.25 

Подготовка к семинарам 4.5 4.5 

Выполнение курсовой работы 36 36 

Подготовка к экзамену 30 30 

Подготовка к рубежному контролю 6 9 

Другие виды самостоятельной работы 8.25 8.25 

Вид промежуточной аттестации  
Экзамен 

ДЗчт 

 *в том числе, в форме практической подготовки 

  

Содержание дисциплины, структурированное по модулям 

№ п/п Тема (название) модуля 
Виды занятий*, часы 

Л С ЛР СР 

1 семестр 

1 

Парадигмы менеджмента. 
Современные задачи 
стратегического 
управления. 

6 12 0 8 

2 

Современные подходы к 
конкуренции. Управление 
изменениями и 

6 12 0 8 
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инновационный 
менеджмент. 

3 

Развитие человеческих 
ресурсов. Роль 
менеджмента в карьере и 
жизни. 

6 12 0 8 

4 Курсовая работа - - - 36 

5 Экзамен - - - 30 

 ИТОГО 18 36 0 90 

*в том числе, в форме практической подготовки   
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Аннотация 

Рабочей программы дисциплины 

Digital-маркетинг 

Настоящая рабочая программа дисциплины разработана кафедрой К4 «Экономика 
и управление» в соответствии с: 

• Самостоятельно устанавливаемым образовательным стандартом (СУОС 3++) по 
направлению подготовки (уровень магистратуры):38.04.02 «Менеджмент»; 

• Основной профессиональной образовательной программой по направлению 
подготовки 38.04.02 «Менеджмент»; 

• Учебным планом МГТУ им. Н.Э. Баумана по направлению подготовки 38.04.02 
«Менеджмент». 

Цель изучения дисциплины ˗ изучение основ digital-маркетинга, включающих в 
себя принципы digital-маркетинга, каналы и инструменты продвижения, ориентированные 
на разработку стратегии digital-маркетинга. 

 

Общий объем дисциплины составляет 2 зачетные единицы(з.е.), 72 академических часа (54 
астрономических часа). 

Объём дисциплины по видам учебных занятий (в академических часах) 

Виды учебной работы 

Объем по семестрам, акад. ч. 

Всего 

Количество семестров освоения 
дисциплины 

1 

Объем дисциплины 72 72 

Аудиторная работа* 36 36 

Лекции (Л) 18 18 

Семинары (С) 18 18 

Самостоятельная работа (СР) 36 36 

Проработка учебного материала 
лекций 

2.25 2.25 

Подготовка к семинарам 2.25 2.25 

Подготовка к рубежному контролю 9 9 

Другие виды самостоятельной работы 22.5 22.5 

Вид промежуточной аттестации  Зачёт 

 *в том числе, в форме практической подготовки 

Содержание дисциплины, структурированное по модулям 

№ п/п Тема (название) модуля 
Виды занятий*, часы 

Л С ЛР СР 

1 семестр 

1 

Основы digital-

маркетинга. Принципы 
digital-маркетинга. 

6 6 0 12 

2 

Инструменты и каналы 
продвижения digital-

маркетинга. 
6 6 0 12 

3 
Разработка стратегии 
digital-маркетинга 

6 6 0 12 

 ИТОГО 18 18 0 36 

*в том числе, в форме практической подготовки   
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Аннотация 

Рабочей программы дисциплины 

Современный стратегический анализ 

Настоящая рабочая программа дисциплины разработана кафедрой К4 «Экономика 
и управление» в соответствии с: 

• Самостоятельно устанавливаемым образовательным стандартом (СУОС 3++) по 
направлению подготовки (уровень магистратуры):38.04.02 «Менеджмент»; 

• Основной профессиональной образовательной программой по направлению 
подготовки 38.04.02 «Менеджмент»; 

• Учебным планом МГТУ им. Н.Э. Баумана по направлению подготовки 38.04.02 
«Менеджмент». 

Цель изучения дисциплины ˗ формирование знаний, умений и навыков выработки 
рациональных управленческих решений по оптимальному распределению ресурсов 
организации для достижения долгосрочного преимущества в конкурентной внешней среде. 

 

Общий объем дисциплины составляет 4 зачетные единицы(з.е.), 144 академических часа 
(108 астрономических часов). 

Объём дисциплины по видам учебных занятий (в академических часах) 

Виды учебной работы 

Объем по семестрам, акад. ч. 

Всего 

Количество семестров освоения 
дисциплины 

1 

Объем дисциплины 144 144 

Аудиторная работа* 54 54 

Лекции (Л) 18 18 

Семинары (С) 36 36 

Самостоятельная работа (СР) 90 90 

Проработка учебного материала 
лекций 

2.25 2.25 

Подготовка к семинарам 4.5 4.5 

Выполнение курсовой работы 36 36 

Подготовка к экзамену 30 30 

Подготовка к рубежному контролю 9 9 

Другие виды самостоятельной работы 8.25 8.25 

Вид промежуточной аттестации  
Экзамен 

ДЗчт 

 *в том числе, в форме практической подготовки 

  

Содержание дисциплины, структурированное по модулям 

*в том числе, в форме практической подготовки   

№ п/п Тема (название) модуля 
Виды занятий*, часы 

Л С ЛР СР 

1 семестр 

1 

Цели и задачи 
стратегического анализа. 
Контекст бизнеса. 

6 12 0 8 
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Методические основы 
ситуационного анализа. 

2 

 Портфельный анализ и 
эталонные виды 
стратегий. 
Стратегический 
конкурентный анализ 
отраслей. Стратегический 
анализ конкурентных 
преимуществ и 
конкурентоспособности. 

6 12 0 8 

3 

Стратегический анализ 
микроокружения. 
Стратегический анализ 
внутренней среды. 

6 12 0 8 

4 Курсовая работа - - - 36 

5 Экзамен - - - 30 

 ИТОГО 18 36 0 90 
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Аннотация 

Рабочей программы дисциплины 

Стратегии маркетингового ценообразования 

Настоящая рабочая программа дисциплины разработана кафедрой К4 «Экономика 
и управление» в соответствии с: 

• Самостоятельно устанавливаемым образовательным стандартом (СУОС 3++) по 
направлению подготовки (уровень магистратуры):38.04.02 «Менеджмент»; 

• Основной профессиональной образовательной программой по направлению 
подготовки 38.04.02 «Менеджмент»; 

• Учебным планом МГТУ им. Н.Э. Баумана по направлению подготовки 38.04.02 
«Менеджмент». 

Цель изучения дисциплины ˗ получить  компетенции формирования и 
управления ценами как элемента комплекса маркетинга для выработки управленческих 
решений. Изучение данной дисциплины предполагает углубленный анализ вопросов 
стратегии и практики управления ценовой политикой фирмы, которые занимают 
центральное место в системе современного маркетинга. 

 

Общий объем дисциплины составляет 3 зачетные единицы(з.е.), 108 академических часов 
(81 астрономический час). 

Объём дисциплины по видам учебных занятий (в академических часах) 

Виды учебной работы 

Объем по семестрам, акад. ч. 

Всего 

Количество семестров освоения 
дисциплины 

1 

Объем дисциплины 108 108 

Аудиторная работа* 36 36 

Лекции (Л) 18 18 

Семинары (С) 18 18 

Самостоятельная работа (СР) 72 72 

Проработка учебного материала 
лекций 

2.25 2.25 

Подготовка к семинарам 2.25 2.25 

Выполнение домашнего задания 15 15 

Подготовка к контрольной работе 3 3 

Подготовка реферата 3 3 

Другие виды самостоятельной работы 46.5 46.5 

Вид промежуточной аттестации  Зачёт 

 *в том числе, в форме практической подготовки 

  

Содержание дисциплины, структурированное по модулям 

№ п/п Тема (название) модуля 
Виды занятий*, часы 

Л С ЛР СР 

1 семестр 

1 

Понятие цены и ее роль в 
комплексе маркетинга. 
Роль и функции цены на 
рынке. Виды и структура 

8 8 0 28 
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цен. Ценообразование на 
основе затратного и 
ценностного подходов.   

2 

Понятие и этапы 
маркетингового 
ценообразования. 
Факторы, стратегии, 
методы маркетингового 
ценообразования. 

4 4 0 20 

3 

Тактические приемы 
маркетингового 
ценообразования. 

6 6 0 24 

 ИТОГО 18 18 0 72 

*в том числе, в форме практической подготовки   
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Аннотация 

Рабочей программы дисциплины 

Теория организации и организационное поведение 

Настоящая рабочая программа дисциплины разработана кафедрой К4 «Экономика 
и управление» в соответствии с: 

• Самостоятельно устанавливаемым образовательным стандартом (СУОС 3++) по 
направлению подготовки (уровень магистратуры):38.04.02 «Менеджмент»; 

• Основной профессиональной образовательной программой по направлению 
подготовки 38.04.02 «Менеджмент»; 

• Учебным планом МГТУ им. Н.Э. Баумана по направлению подготовки 38.04.02 
«Менеджмент». 

Цель изучения дисциплины ˗ состоит в освоении знаний по основным разделам 
данной дисциплины: является получение будущим выпускником теоретических и приклад-
ных профессиональных знаний и умений в области законов, принципов и механизмов функ-
ционирования организационных систем, формирование системных знаний о закономерно-
стях поведения человека, группы, организации в целом и на этой основе формирование уме-
ний и навыков управления индивидуальной и совместной деятельностью в рамках опреде-
ленных организационных структур, выявления причин недостаточной результативности 
организации для повышения эффективности ее функционирования в постоянно меняю-
щейся внешней среде, а также приобретение навыков самостоятельного и творческого ис-
пользования теоретических знаний в практической деятельности. 

 

 

Общий объем дисциплины составляет 4 зачетные единицы(з.е.), 144 академических часа 
(108 астрономических часов). 

Объём дисциплины по видам учебных занятий (в академических часах) 

Виды учебной работы 

Объем по семестрам, акад. ч. 

Всего 

Количество семестров освоения 
дисциплины 

1 

Объем дисциплины 144 144 

Аудиторная работа* 54 54 

Лекции (Л) 18 18 

Семинары (С) 36 36 

Самостоятельная работа (СР) 90 90 

Проработка учебного материала 
лекций 

2.25 2.25 

Подготовка к семинарам 4.5 4.5 

Подготовка к экзамену 30 30 

Подготовка к контрольной работе 3 3 

Выполнение домашнего задания 12 12 

Подготовка к рубежному контролю 3 3 

Другие виды самостоятельной работы 35.25 35.25 

Вид промежуточной аттестации  Экзамен 

 *в том числе, в форме практической подготовки 
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Содержание дисциплины, структурированное по модулям 

№ п/п Тема (название) модуля 
Виды занятий*, часы 

Л С ЛР СР 

1 семестр 

1 

Организация как 
социально-экономическая 
система. 
Основополагающие 
законы организаций. 

Организационные 
структуры управления. 
Интеграционные 
процессы в организации. 

6 12 0 20 

2 

Поведение индивида в 
организации. Личность и 
организация. Мотивация и 
результативность 
организации. 
Формирование 
группового поведения. 
Лидерство в организации. 

6 10 0 17 

3 

Коммуникативное 
поведение в организации. 
Управление поведением 
организации. 
Социализация индивида в 
организации. Изменения в 
организации. 
Организационное 

поведение в системе 
международного бизнеса. 

6 14 0 23 

4 Экзамен - - - 30 

 ИТОГО 18 36 0 90 

*в том числе, в форме практической подготовки   
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Аннотация 

Рабочей программы дисциплины 

Управление знаниями и инновациями 

Настоящая рабочая программа дисциплины разработана кафедрой К4 «Экономика 
и управление» в соответствии с: 

• Самостоятельно устанавливаемым образовательным стандартом (СУОС 3++) по 
направлению подготовки (уровень магистратуры):38.04.02 «Менеджмент»; 

• Основной профессиональной образовательной программой по направлению 
подготовки 38.04.02 «Менеджмент»; 

• Учебным планом МГТУ им. Н.Э. Баумана по направлению подготовки 38.04.02 
«Менеджмент». 

Цель изучения дисциплины - сформировать компетенции, закрепленные в учебном 
плане в рамках модулей дисциплины, сформировать навыки использования методов и 
технологий управления знаниями и инновациями в организациях. Изучение данной 
дисциплины позволит применить принципы и методы управления знаниями в 
практической деятельности менеджера для повышения эффективности управленческих 
решений, повышения конкурентоспособности организации на отечественных и 
зарубежных рынках. 

 

Общий объем дисциплины составляет 2 зачетные единицы (з.е.), 72 академических часа 
(54 астрономических часа). 

Объём дисциплины по видам учебных занятий (в академических часах) 

Виды учебной работы 

Объем по семестрам, акад. ч. 

Всего 

Количество семестров освоения 
дисциплины 

1 

Объем дисциплины 72 72 

Аудиторная работа* 36 36 

Лекции (Л) 18 18 

Семинары (С) 18 18 

Самостоятельная работа (СР) 36 36 

Проработка учебного материала 
лекций 

2.25 2.25 

Подготовка к семинарам 2.25 2.25 

Выполнение домашнего задания 18 18 

Подготовка реферата 3 3 

Другие виды самостоятельной работы 1.5 1.5 

Вид промежуточной аттестации  Зачёт 

 *в том числе, в форме практической подготовки 

  

Содержание дисциплины, структурированное по модулям 

№ п/п Тема (название) модуля 
Виды занятий*, часы 

Л С ЛР СР 

1 семестр 

1 Сущность концепции 6 6 0 10 
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управления знаниями 

2 

Технологическая 
платформа управления 
знаниями 

6 6 0 14 

3 

Стратегическая 
платформа управления 
знаниями 

6 6 0 12 

 ИТОГО 18 18 0 36 

*в том числе, в форме практической подготовки   



Аннотация
Рабочей программы дисциплины

Управление инвестиционным портфелем

Настоящая рабочая программа дисциплины разработана кафедрой К4 «Экономика и
управление» в соответствии с:

• Самостоятельно устанавливаемыми образовательными стандартами (СУОС 3+
+) по направлениям подготовки (уровень магистратуры): 38.04.01 «Экономика», 38.04.02
«Менеджмент»;

• Основными профессиональными образовательными программами по направлениям
подготовки 38.04.01 «Экономика», 38.04.02 «Менеджмент»;

• Учебными планами МГТУ им. Н.Э. Баумана по направлениям подготовки 38.04.01
«Экономика», 38.04.02 «Менеджмент».

Цель изучения дисциплины - в освоении обучающимися теоретических знаний по
основным разделам дисциплины и практическом применении их при решении прикладных
задач для создания предпосылок успешного освоения специальных дисциплин и обеспечения
всесторонней экономической подготовки будущих экономистов и менеджеров, владеющими
теоретическими основами и практическими навыками в области вложений денежных средств
в различные ценные бумаги и управления ими.

Общий объем дисциплины составляет 2 зачетные единицы (з.е.), которые состоят из
72 академических часа(ак.ч.) или 54 астрономических часа.

Объём дисциплины по видам учебных занятий (в академических часах)
Объем по семестрам, ак. ч.

Количество семестров
освоения дисциплиныВиды учебной работы Всего

1
Объем дисциплины 72 72
Аудиторная работа* 36 36
Лекции (Л) 18 18
Семинары (С) 18 18
Самостоятельная работа (СР) 36 36
Проработка учебного материала лекций 2.25 2.25
Подготовка к семинарам 2.25 2.25
Подготовка к рубежному контролю 6 6
Другие виды самостоятельной работы 25.5 25.5
Вид промежуточной аттестации Зчт

*в том числе, в форме практической подготовки

Содержание дисциплины, структурированное по модулям

№ п/п Наименование
1 семестр

1 Сущность, виды и оценка инвестиций
2 Инвестиционные стратегии и управление инвестиционным портфелем
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Аннотация 

Рабочей программы дисциплины 

Управление инвестиционным портфелем 

Настоящая рабочая программа дисциплины разработана кафедрой К4 «Экономика 
и управление» в соответствии с: 

• Самостоятельно устанавливаемыми образовательными стандартами (СУОС 3++) 
по направлениям подготовки (уровень магистратуры):38.04.01 «Экономика», 38.04.02 
«Менеджмент»; 

• Основными профессиональными образовательными программами по 
направлениям подготовки 38.04.01 «Экономика», 38.04.02 «Менеджмент»; 

• Учебными планами МГТУ им. Н.Э. Баумана по направлениям подготовки 
38.04.01 «Экономика», 38.04.02 «Менеджмент». 

Цель изучения дисциплины ˗ в освоении обучающимися теоретических знаний 
по основным разделам дисциплины и практическом применении их при решении 
прикладных задач для создания предпосылок успешного освоения специальных дисциплин 
и обеспечения всесторонней экономической подготовки будущих экономистов и 
менеджеров, владеющими теоретическими основами и практическими навыками в области 
вложений денежных средств в различные ценные бумаги и управления ими. 

 

Общий объем дисциплины составляет 2 зачетные единицы(з.е.), 72 академических часа (54 
астрономических часа). 

Объём дисциплины по видам учебных занятий (в академических часах) 

Виды учебной работы 

Объем по семестрам, акад. ч. 

Всего 

Количество семестров освоения 
дисциплины 

1 

Объем дисциплины 72 72 

Аудиторная работа* 36 36 

Лекции (Л) 18 18 

Семинары (С) 18 18 

Самостоятельная работа (СР) 36 36 

Проработка учебного материала 
лекций 

2.25 2.25 

Подготовка к семинарам 2.25 2.25 

Подготовка к рубежному контролю 3 3 

Другие виды самостоятельной работы 28.5 28.5 

Вид промежуточной аттестации  Зачёт 

 *в том числе, в форме практической подготовки 

Содержание дисциплины, структурированное по модулям 

№ п/п Тема (название) модуля 
Виды занятий*, часы 

Л С ЛР СР 

1 семестр 

1 

Сущность, виды и оценка 
инвестиций. 
Инвестиционные 
стратегии и управление 
инвестиционным 
портфелем 

18 18 0 36 

 ИТОГО 18 18 0 36 

*в том числе, в форме практической подготовки   



Аннотация
Рабочей программы дисциплины

Управление инвестиционным портфелем

Настоящая рабочая программа дисциплины разработана кафедрой К4 «Экономика и
управление» в соответствии с:

• Самостоятельно устанавливаемыми образовательными стандартами (СУОС 3+
+) по направлениям подготовки (уровень магистратуры): 38.04.01 «Экономика», 38.04.02
«Менеджмент»;

• Основными профессиональными образовательными программами по направлениям
подготовки 38.04.01 «Экономика», 38.04.02 «Менеджмент»;

• Учебными планами МГТУ им. Н.Э. Баумана по направлениям подготовки 38.04.01
«Экономика», 38.04.02 «Менеджмент».

Цель изучения дисциплины - в освоении обучающимися теоретических знаний по
основным разделам дисциплины и практическом применении их при решении прикладных
задач для создания предпосылок успешного освоения специальных дисциплин и обеспечения
всесторонней экономической подготовки будущих экономистов и менеджеров, владеющими
теоретическими основами и практическими навыками в области вложений денежных средств
в различные ценные бумаги и управления ими.

Общий объем дисциплины составляет 2 зачетные единицы (з.е.), 72 академических часа (54
астрономических часа).

Объём дисциплины по видам учебных занятий (в академических часах)
Объем по семестрам, акад. ч.

Количество семестров
освоения дисциплиныВиды учебной работы Всего

1
Объем дисциплины 72 72
Аудиторная работа* 36 36
Лекции (Л) 18 18
Семинары (С) 18 18
Самостоятельная работа (СР) 36 36
Проработка учебного материала лекций 2.25 2.25
Подготовка к семинарам 2.25 2.25
Подготовка к рубежному контролю 6 6
Другие виды самостоятельной работы 25.5 25.5
Вид промежуточной аттестации Зчт

*в том числе, в форме практической подготовки

Содержание дисциплины, структурированное по модулям

№ п/п Тема (название) модуля
1 семестр

1 Сущность, виды и оценка инвестиций
2 Инвестиционные стратегии и управление инвестиционным портфелем
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Аннотация 

Рабочей программы дисциплины 

Управление отношениями с клиентами 

Настоящая рабочая программа дисциплины разработана кафедрой К4 «Экономика 
и управление» в соответствии с: 

• Самостоятельно устанавливаемым образовательным стандартом (СУОС 3++) по 
направлению подготовки (уровень магистратуры):38.04.02 «Менеджмент»; 

• Основной профессиональной образовательной программой по направлению 
подготовки 38.04.02 «Менеджмент»; 

• Учебным планом МГТУ им. Н.Э. Баумана по направлению подготовки 38.04.02 
«Менеджмент». 

Цель изучения дисциплины ˗ получить целостное представление об 
использовании технологий взаимоотношений с клиентами CRM, чтобы применить 
принципы и методы менеджмента и маркетинга в практической деятельности менеджера 
для достижения экономических успехов во взаимодействии отечественных предприятий и 
организаций с представителями внешней среды. 

 

Общий объем дисциплины составляет 2 зачетные единицы(з.е.), 72 академических часа (54 
астрономических часа). 

Объём дисциплины по видам учебных занятий (в академических часах) 

Виды учебной работы 

Объем по семестрам, акад. ч. 

Всего 

Количество семестров освоения 
дисциплины 

1 

Объем дисциплины 72 72 

Аудиторная работа* 36 36 

Лекции (Л) 18 18 

Семинары (С) 18 18 

Самостоятельная работа (СР) 36 36 

Проработка учебного материала 
лекций 

2.25 2.25 

Подготовка к семинарам 2.25 2.25 

Подготовка к рубежным контролям 9 9 

Другие виды самостоятельной работы 22.5 22.5 

Вид промежуточной аттестации  Зачёт 

 *в том числе, в форме практической подготовки 

  

Содержание дисциплины, структурированное по модулям 

№ п/п Тема (название) модуля 
Виды занятий*, часы 

Л С ЛР СР 

1 семестр 

1 

Введение в стратегии 
управления 
взаимоотношениями с 
клиентами 

8 8 0 14 
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2 

Архитектура, состояние 
рынка и особенности про-
ектов по внедрению си-
стем управления взаимо-
отношениями с клиентами 

6 6 0 12 

3 
Технологии и применение 
CRM-систем. 4 4 0 10 

 ИТОГО 18 18 0 36 

*в том числе, в форме практической подготовки   
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Аннотация 

Рабочей программы дисциплины 

Управление продажами 

Настоящая рабочая программа дисциплины разработана кафедрой К4 «Экономика 
и управление» в соответствии с: 

• Самостоятельно устанавливаемым образовательным стандартом (СУОС 3++) по 
направлению подготовки (уровень магистратуры):38.04.02 «Менеджмент»; 

• Основной профессиональной образовательной программой по направлению 
подготовки 38.04.02 «Менеджмент»; 

• Учебным планом МГТУ им. Н.Э. Баумана по направлению подготовки 38.04.02 
«Менеджмент». 

Цель изучения дисциплины ˗ подготовка выпускников к решению задач, 
связанных с разработкой методов принятия управленческих решений в сфере организации 
продаж, бизнес-технологий в сфере продаж, а также к стратегической и оперативной работе 
с клиентами организации, формирование способности к разработке стратегии маркетинга и 
коммерческой политики компаний. 
Общий объем дисциплины составляет 4 зачетные единицы (з.е.), 144 академических часа 
(108 астрономических часов). 

Объём дисциплины по видам учебных занятий (в академических часах) 

Виды учебной работы 

Объем по семестрам, акад. ч. 

Всего 

Количество семестров освоения 
дисциплины 

1 

Объем дисциплины 144 144 

Аудиторная работа* 54 54 

Лекции (Л) 18 18 

Семинары (С) 36 36 

Самостоятельная работа (СР) 90 90 

Проработка учебного материала 
лекций 

2.25 2.25 

Подготовка к семинарам 4.5 4.5 

Подготовка к экзамену 30 30 

Выполнение домашнего задания 18 18 

Подготовка реферата 3 3 

Другие виды самостоятельной работы 32.25 32.25 

Вид промежуточной аттестации  Экзамен 

 *в том числе, в форме практической подготовки 

Содержание дисциплины, структурированное по модулям 

№ п/п Тема (название) модуля 
Виды занятий*, часы 

Л С ЛР СР 

1 семестр 

1 
Система управления 
продажами предприятия 

2 4 0 12 

2 
Организация управления 
продажами предприятия 

6 10 0 30 

3 

Развитие системы 
управления продажами 
предприятия 

10 22 0 18 

4 Экзамен - - - 30 

 ИТОГО 18 36 0 90 

*в том числе, в форме практической подготовки   
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Аннотация 

Рабочей программы дисциплины 

Управление проектами и программами 

Настоящая рабочая программа дисциплины разработана кафедрой К4 «Экономика 
и управление» в соответствии с: 

• Самостоятельно устанавливаемым образовательным стандартом (СУОС 3++) по 
направлению подготовки (уровень магистратуры):38.04.02 «Менеджмент»; 

• Основной профессиональной образовательной программой по направлению 
подготовки 38.04.02 «Менеджмент»; 

• Учебным планом МГТУ им. Н.Э. Баумана по направлению подготовки 38.04.02 
«Менеджмент». 

Цель изучения дисциплины - сформировать способность  управлять проектом на 
всех этапах его жизненного цикла, действовать в нестандартных ситуациях, нести 
социальную и этическую ответственность за принятые решения, а также организовать и 
руководить работой команды, вырабатывая командную стратегию для достижения 
поставленной цели; сформировать навыки применения современных коммуникативных 
технологий. 

Общий объем дисциплины составляет 5 зачетных единиц (з.е.), 180 академических часов 
(135 астрономических часов). 

Объём дисциплины по видам учебных занятий (в академических часах) 

Виды учебной работы 

Объем по семестрам, акад. ч. 

Всего 

Количество семестров освоения 
дисциплины 

1 

Объем дисциплины 180 180 

Аудиторная работа* 54 54 

Лекции (Л) 18 18 

Семинары (С) 36 36 

Самостоятельная работа (СР) 126 126 

Проработка учебного материала 
лекций 

2.25 2.25 

Подготовка к семинарам 4.5 4.5 

Выполнение курсовой работы 36 36 

Подготовка к экзамену 30 30 

Подготовка к рубежному контролю 3 3 

Другие виды самостоятельной работы 47.25 47.25 

Вид промежуточной аттестации  
Экзамен 

ДЗчт 

 *в том числе, в форме практической подготовки 

Содержание дисциплины, структурированное по модулям 

№ п/п Тема (название) модуля 
Виды занятий*, часы 

Л С ЛР СР 

1 семестр 

1 
Управление проектами: концепция и 
методология 

12 24 0 40 

2 
Управление реализацией проекта. 
Управление программами 

6 12 0 20 

3 Курсовая работа - - - 36 

4 Экзамен - - - 30 

 ИТОГО 18 36 0 126 
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*в том числе, в форме практической подготовки   
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Аннотация 

Рабочей программы дисциплины 

Анализ рынка в проектной деятельности 

Настоящая рабочая программа дисциплины разработана кафедрой К4 «Экономика 
и управление» в соответствии с: 

• Самостоятельно устанавливаемым образовательным стандартом (СУОС 3++) по 
направлению подготовки (уровень магистратуры):38.04.02 «Менеджмент»; 

• Основной профессиональной образовательной программой по направлению 
подготовки 38.04.02 «Менеджмент»; 

• Учебным планом МГТУ им. Н.Э. Баумана по направлению подготовки 38.04.02 
«Менеджмент». 

Цель изучения дисциплины ˗ приобретение знаний и умений по использованию 
методологии анализа рынка в проектной деятельности, включающего в себя анализ целевой 
аудитории, анализ конкурентной ситуации, анализ поставщиков, анализ посредников и т.д. 

 

Общий объем дисциплины составляет 3 зачетные единицы(з.е.), 108 академических часов 
(81 астрономический час). 

Объём дисциплины по видам учебных занятий (в академических часах) 

Виды учебной работы 

Объем по семестрам, акад. ч. 

Всего 

Количество семестров освоения 
дисциплины 

1 

Объем дисциплины 108 108 

Аудиторная работа* 50 50 

Лекции (Л) 20 20 

Семинары (С) 30 30 

Самостоятельная работа (СР) 58 58 

Проработка учебного материала 
лекций 

2.5 2.5 

Подготовка к семинарам 3.75 3.75 

Подготовка к рубежному контролю 6 6 

Другие виды самостоятельной работы 45.75 45.75 

Вид промежуточной аттестации  Зачёт 

 *в том числе, в форме практической подготовки 

  

Содержание дисциплины, структурированное по модулям 

№ п/п Тема (название) модуля 
Виды занятий*, часы 

Л С ЛР СР 

1 семестр 

1 

Маркетинговые 
исследования в проектной 
деятельности 

12 18 0 35 

2 Customer development 8 12 0 23 

 ИТОГО 20 30 0 58 

*в том числе, в форме практической подготовки   
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Аннотация 

Рабочей программы дисциплины 

Управление проектами РМBoK 

Настоящая рабочая программа дисциплины разработана кафедрой К4 «Экономика 
и управление» в соответствии с: 

• Самостоятельно устанавливаемым образовательным стандартом (СУОС 3++) по 
направлению подготовки (уровень магистратуры):38.04.02 «Менеджмент»; 

• Основной профессиональной образовательной программой по направлению 
подготовки 38.04.02 «Менеджмент»; 

• Учебным планом МГТУ им. Н.Э. Баумана по направлению подготовки 38.04.02 
«Менеджмент». 

Цель изучения дисциплины ˗ сформировать систему теоретических знаний и 
практических навыков для решения проблем, возникающих при управлении проектами в 
различных сферах хозяйственной деятельности, с акцентом на проекты, связанные с разра-
боткой и внедрением информационных систем и технологий (ИТ – проекты); сформировать 
профессиональные компетенции эффективного управления ИТ-проектами, в том числе с 
использованием информационных систем управления проектами; обеспечить готовность 

применять полученные знания в условиях цифровой экономики. 
 

 

Общий объем дисциплины составляет 4 зачетные единицы(з.е.), 144 академических часа 
(108 астрономических часов). 

Объём дисциплины по видам учебных занятий (в академических часах) 

Виды учебной работы 

Объем по семестрам, акад. ч. 

Всего 

Количество семестров освоения 
дисциплины 

1 

Объем дисциплины 144 144 

Аудиторная работа* 72 72 

Лекции (Л) 36 36 

Семинары (С) 36 36 

Самостоятельная работа (СР) 72 72 

Проработка учебного материала 
лекций 

4.5 4.5 

Подготовка к семинарам 4.5 4.5 

Подготовка к рубежному контролю 9 9 

Другие виды самостоятельной работы 54 54 

Вид промежуточной аттестации  Зачёт 

 *в том числе, в форме практической подготовки 
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Содержание дисциплины, структурированное по модулям 

№ п/п Тема (название) модуля 
Виды занятий*, часы 

Л С ЛР СР 

1 семестр 

1 

Содержание и сроки 
проекта, жизненный цикл 
проекта и процессы 
управления проектом. 

12 12 0 24 

2 

Управление временными 
параметрами, 
финансовыми 
параметрами, 
качественными 
характеристиками, 
рисками, человеческими 
ресурсами в проекте  

12 12 0 24 

3 

Информационные си-
стемы управления проек-
тами. Особенности управ-
ления ИТ-проектами 

Гибкие методы. 
Аудит и завершение работ 
над проектом. 
Международные проекты.  

12 12 0 24 

 ИТОГО 36 36 0 72 

*в том числе, в форме практической подготовки   



Аннотация
Рабочей программы дисциплины

Управление финансовыми рисками и страхование

Настоящая рабочая программа дисциплины разработана кафедрой К4 «Экономика и
управление» в соответствии с:

• Самостоятельно устанавливаемыми образовательными стандартами (СУОС 3+
+) по направлениям подготовки (уровень магистратуры): 38.04.01 «Экономика», 38.04.02
«Менеджмент»;

• Основными профессиональными образовательными программами по направлениям
подготовки 38.04.01 «Экономика», 38.04.02 «Менеджмент»;

• Учебными планами МГТУ им. Н.Э. Баумана по направлениям подготовки 38.04.01
«Экономика», 38.04.02 «Менеджмент».

Цель изучения дисциплины - в раскрытии теоретических основ управления
финансовыми рисками, принципов, характеризующих риски в экономике в целом и в
финансовой сфере в частности; ознакомлении с методами оценки финансовых рисков,
факторами и показателями, характеризующими рискованность различных финансовых
активов; демонстрации возможных подходов к организации и управлению финансовыми
рисками, эффективности страхования в управлении и диверсификации финансовых рисков.

Общий объем дисциплины составляет 2 зачетные единицы (з.е.), которые состоят из
72 академических часа(ак.ч.) или 54 астрономических часа.

Объём дисциплины по видам учебных занятий (в академических часах)
Объем по семестрам, ак. ч.

Количество семестров
освоения дисциплиныВиды учебной работы Всего

1
Объем дисциплины 72 72
Аудиторная работа* 36 36
Лекции (Л) 18 18
Семинары (С) 18 18
Самостоятельная работа (СР) 36 36
Проработка учебного материала лекций 2.25 2.25
Подготовка к семинарам 2.25 2.25
Подготовка к рубежному контролю 6 6
Другие виды самостоятельной работы 25.5 25.5
Вид промежуточной аттестации Зчт

*в том числе, в форме практической подготовки

Содержание дисциплины, структурированное по модулям

№ п/п Наименование
1 семестр

1 Сущность и управление финансовыми рисками
2 Эффективность страхования в управлении и диверсификации финансовых рисков
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Аннотация 

Рабочей программы дисциплины 

Управление финансовыми рисками и страхование 

Настоящая рабочая программа дисциплины разработана кафедрой К4 «Экономика 
и управление» в соответствии с: 

• Самостоятельно устанавливаемыми образовательными стандартами (СУОС 3++) 
по направлениям подготовки (уровень магистратуры):38.04.01 «Экономика», 38.04.02 
«Менеджмент»; 

• Основными профессиональными образовательными программами по 
направлениям подготовки 38.04.01 «Экономика», 38.04.02 «Менеджмент»; 

• Учебными планами МГТУ им. Н.Э. Баумана по направлениям подготовки 
38.04.01 «Экономика», 38.04.02 «Менеджмент». 

Цель изучения дисциплины ˗ в раскрытии теоретических основ управления 
финансовыми рисками, принципов, характеризующих риски в экономике в целом и в 
финансовой сфере в частности; ознакомлении с методами оценки финансовых рисков, 
факторами и показателями, характеризующими рискованность различных финансовых 
активов; демонстрации возможных подходов к организации и управлению финансовыми 
рисками, эффективности страхования в управлении и диверсификации финансовых рисков 

 

Общий объем дисциплины составляет 2 зачетные единицы(з.е.), 72 академических часа (54 
астрономических часа). 

Объём дисциплины по видам учебных занятий (в академических часах) 

Виды учебной работы 

Объем по семестрам, акад. ч. 

Всего 

Количество семестров освоения 
дисциплины 

1 

Объем дисциплины 72 72 

Аудиторная работа* 36 36 

Лекции (Л) 18 18 

Семинары (С) 18 18 

Самостоятельная работа (СР) 36 36 

Проработка учебного материала 
лекций 

2.25 2.25 

Подготовка к семинарам 2.25 2.25 

Подготовка к рубежному контролю 3 3 

Другие виды самостоятельной работы 28.5 28.5 

Вид промежуточной аттестации  Зачёт 

 *в том числе, в форме практической подготовки 

Содержание дисциплины, структурированное по модулям 

№ п/п Тема (название) модуля 
Виды занятий*, часы 

Л С ЛР СР 

1 семестр 

1 

Сущность и управление 
финансовыми рисками. 
Эффективность 
страхования в управлении 
и диверсификации 
финансовых рисков 

18 18 0 36 

 ИТОГО 18 18 0 36 

*в том числе, в форме практической подготовки   



Аннотация
Рабочей программы дисциплины

Управление финансовыми рисками и страхование

Настоящая рабочая программа дисциплины разработана кафедрой К4 «Экономика и
управление» в соответствии с:

• Самостоятельно устанавливаемыми образовательными стандартами (СУОС 3+
+) по направлениям подготовки (уровень магистратуры): 38.04.01 «Экономика», 38.04.02
«Менеджмент»;

• Основными профессиональными образовательными программами по направлениям
подготовки 38.04.01 «Экономика», 38.04.02 «Менеджмент»;

• Учебными планами МГТУ им. Н.Э. Баумана по направлениям подготовки 38.04.01
«Экономика», 38.04.02 «Менеджмент».

Цель изучения дисциплины - в раскрытии теоретических основ управления
финансовыми рисками, принципов, характеризующих риски в экономике в целом и в
финансовой сфере в частности; ознакомлении с методами оценки финансовых рисков,
факторами и показателями, характеризующими рискованность различных финансовых
активов; демонстрации возможных подходов к организации и управлению финансовыми
рисками, эффективности страхования в управлении и диверсификации финансовых рисков.

Общий объем дисциплины составляет 2 зачетные единицы (з.е.), 72 академических часа (54
астрономических часа).

Объём дисциплины по видам учебных занятий (в академических часах)
Объем по семестрам, акад. ч.

Количество семестров
освоения дисциплиныВиды учебной работы Всего

1
Объем дисциплины 72 72
Аудиторная работа* 36 36
Лекции (Л) 18 18
Семинары (С) 18 18
Самостоятельная работа (СР) 36 36
Проработка учебного материала лекций 2.25 2.25
Подготовка к семинарам 2.25 2.25
Подготовка к рубежному контролю 6 6
Другие виды самостоятельной работы 25.5 25.5
Вид промежуточной аттестации Зчт

*в том числе, в форме практической подготовки

Содержание дисциплины, структурированное по модулям

№ п/п Тема (название) модуля
1 семестр

1 Сущность и управление финансовыми рисками
2 Эффективность страхования в управлении и диверсификации финансовых рисков
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Аннотация 

Рабочей программы дисциплины 

Управление цепями поставок 

Настоящая рабочая программа дисциплины разработана кафедрой К4 «Экономика 
и управление» в соответствии с: 

• Самостоятельно устанавливаемыми образовательными стандартами (СУОС 3++) 
по направлениям подготовки (уровень магистратуры):38.04.01 «Экономика», 38.04.02 
«Менеджмент»; 

• Основными профессиональными образовательными программами по 
направлениям подготовки 38.04.01 «Экономика», 38.04.02 «Менеджмент»; 

• Учебными планами МГТУ им. Н.Э. Баумана по направлениям подготовки 
38.04.01 «Экономика», 38.04.02 «Менеджмент». 

Цель изучения дисциплины ˗ состоит в освоении знаний по основным разделам 
данной дисциплины: в изучении методов организации и управления цепями поставок. 
Изучаются организация, планирование, контроль и регулирование товарного потока, и его 
оптимизация, также изучается технологическое и информационное обеспечение 
управления цепями поставок логистических потоков. 

 

 

Общий объем дисциплины составляет 4 зачетные единицы(з.е.), 144 академических часа 
(108 астрономических часов). 

Объём дисциплины по видам учебных занятий (в академических часах) 

Виды учебной работы 

Объем по семестрам, акад. ч. 

Всего 

Количество семестров освоения 
дисциплины 

1 

Объем дисциплины 144 144 

Аудиторная работа* 50 50 

Лекции (Л) 30 30 

Семинары (С) 20 20 

Самостоятельная работа (СР) 94 94 

Проработка учебного материала 
лекций 

3.75 3.75 

Подготовка к семинарам 2.5 2.5 

Подготовка к экзамену 30 30 

Подготовка к контрольной работе 6 6 

Подготовка реферата 3 3 

Другие виды самостоятельной работы 48.75 48.75 

Вид промежуточной аттестации  Экзамен 

 *в том числе, в форме практической подготовки 

  



2 

 

 

Содержание дисциплины, структурированное по модулям 

№ п/п Тема (название) модуля 
Виды занятий*, часы 

Л С ЛР СР 

1 семестр 

1 

История развития, 
сущность, значение и 
эффективность 
управления цепей 
поставок. Понятийный 
аппарат менеджмента 
цепей поставок 
(38.04.02/31 Проектный 
менеджмент и маркетинг; 

38.04.01/34 Управление 
предприятием и 
промышленная 
информатика) 

8 6 0 19 

2 

Концепции и технологии 
координации и 
интеграции цепей 
поставок. Основы 
планирования и 
проектирования цепей 
поставок (38.04.02/31 
Проектный менеджмент и 
маркетинг; 38.04.01/34 

Управление 
предприятием и 
промышленная 
информатика) 

10 6 0 19 

3 

Координация и 
интеграция 
логистической 
деятельности в цепях 
поставок. Контроллинг 
цепей поставок 
(38.04.02/31 Проектный 
менеджмент и маркетинг; 

38.04.01/34 Управление 
предприятием и 
промышленная 
информатика) 

12 8 0 26 

4 Экзамен - - - 30 

 ИТОГО 30 20 0 94 

*в том числе, в форме практической подготовки   
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Аннотация 

Рабочей программы дисциплины 

Управленческая экономика 

Настоящая рабочая программа дисциплины разработана кафедрой К4 «Экономика 
и управление» в соответствии с: 

• Самостоятельно устанавливаемым образовательным стандартом (СУОС 3++) по 
направлению подготовки (уровень магистратуры):38.04.02 «Менеджмент»; 

• Основной профессиональной образовательной программой по направлению 
подготовки 38.04.02 «Менеджмент»; 

• Учебным планом МГТУ им. Н.Э. Баумана по направлению подготовки 38.04.02 
«Менеджмент». 

Цель изучения дисциплины ˗ формирование компетенций для принятия и 
реализации эффективных управленческих решений на основе глубокого знания законов, 
закономерностей и принципов функционирования субъектов хозяйственных отношений 
(экономических агентов) в условиях современной рыночной экономики. 

 

Общий объем дисциплины составляет 4 зачетные единицы(з.е.), 144 академических часа 
(108 астрономических часов). 

Объём дисциплины по видам учебных занятий (в академических часах) 

Виды учебной работы 

Объем по семестрам, акад. ч. 

Всего 

Количество семестров освоения 
дисциплины 

1 

Объем дисциплины 144 144 

Аудиторная работа* 54 54 

Лекции (Л) 36 36 

Семинары (С) 18 18 

Самостоятельная работа (СР) 90 90 

Проработка учебного материала 
лекций 

4.5 4.5 

Подготовка к семинарам 2.25 2.25 

Подготовка к экзамену 30 30 

Подготовка к контрольной работе 3 3 

Выполнение домашнего задания 12 12 

Подготовка реферата 3 3 

Другие виды самостоятельной работы 35.25 35.25 

Вид промежуточной аттестации  Экзамен 

 *в том числе, в форме практической подготовки 

Содержание дисциплины, структурированное по модулям 

№ п/п Тема (название) модуля 
Виды занятий*, часы 

Л С ЛР СР 

1 семестр 

1 
Государство и национальная экономика: 
проблемы взаимодействия. 14 8 0 23 

2 
Фирма в условиях современной рыночной 
экономики 

10 4 0 17 

3 
Глобализация мирового хозяйства и 
принятие управленческих решений. 12 6 0 20 

4 Экзамен - - - 30 

 ИТОГО 36 18 0 90 

*в том числе, в форме практической подготовки   
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Аннотация 

Рабочей программы дисциплины 

Философия и методология научного познания 

Настоящая рабочая программа дисциплины разработана кафедрой К7 «Педагогика, 
психология, право, история и философия» в соответствии с: 

• Самостоятельно устанавливаемыми образовательными стандартами (СУОС 3++) 
по направлениям подготовки  (уровень магистратуры):01.04.02 «Прикладная математика и 
информатика», 12.04.01 «Приборостроение», 15.04.04 «Автоматизация технологических 
процессов и производств», 23.04.01 «Технология транспортных процессов», 23.04.03 
«Эксплуатация транспортно-технологических машин и комплексов», 27.04.04 «Управление 
в технических системах», 35.04.01 «Лесное дело», 35.04.02 «Технология 
лесозаготовительных и деревоперерабатывающих производств», 38.04.01 «Экономика», 
38.04.02 «Менеджмент», 44.04.04 «Профессиональное обучение (по отраслям)»; 

• Основными профессиональными образовательными программами по 
направлениям подготовки 01.04.02 «Прикладная математика и информатика», 12.04.01 
«Приборостроение», 15.04.04 «Автоматизация технологических процессов и производств», 
23.04.01 «Технология транспортных процессов», 23.04.03 «Эксплуатация транспортно-

технологических машин и комплексов», 27.04.04 «Управление в технических системах», 
35.04.01 «Лесное дело», 35.04.02 «Технология лесозаготовительных и 
деревоперерабатывающих производств», 38.04.01 «Экономика», 38.04.02 «Менеджмент», 
44.04.04 «Профессиональное обучение (по отраслям)»; 

• Учебными планами МГТУ им. Н.Э. Баумана по направлениям подготовки 
01.04.02 «Прикладная математика и информатика», 12.04.01 «Приборостроение», 15.04.04 
«Автоматизация технологических процессов и производств», 23.04.01 «Технология 
транспортных процессов», 23.04.03 «Эксплуатация транспортно-технологических машин и 
комплексов», 27.04.04 «Управление в технических системах», 35.04.01 «Лесное дело», 
35.04.02 «Технология лесозаготовительных и деревоперерабатывающих производств», 
38.04.01 «Экономика», 38.04.02 «Менеджмент», 44.04.04 «Профессиональное обучение (по 
отраслям)». 

Цель изучения дисциплины ˗ формирование у магистрантов знаний о сущности 
и роли методологии в изучении общепрофессиональных и специальных научных 
дисциплин, уяснение содержания философской методологии научного познания, её 
соотношения с общенаучным и частнонаучным уровнями методологии, а также 
методологией практической деятельности, применении её в научно-исследовательской, 
инженерной и педагогической деятельности. 

 

Общий объем дисциплины составляет 3 зачетные единицы(з.е.), 108 академических часов 
(81 астрономический час). 

Объём дисциплины по видам учебных занятий (в академических часах) 

Виды учебной работы 

Объем по семестрам, акад. ч. 

Всего 

Количество семестров 
освоения дисциплины 

1 

Объем дисциплины 108 108 

Аудиторная работа* 54 54 

Лекции (Л) 18 18 

Семинары (С) 36 36 

Самостоятельная работа (СР) 54 54 

Проработка учебного материала лекций 2.25 2.25 
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Подготовка к семинарам 4.5 4.5 

Подготовка к контрольной работе 6 6 

Подготовка реферата 3 3 

Другие виды самостоятельной работы 38.25 38.25 

Вид промежуточной аттестации  Зачёт 

 

 *в том числе, в форме практической подготовки 

  

Содержание дисциплины, структурированное по модулям 

№ 
п/п 

Тема (название) модуля 
Виды занятий*, часы 

Л С ЛР СР 

1 семестр 

1 
Философия и наука: их роль 
и взаимодействие 

6 12 0 18 

2 
Философские проблемы 
науки 

10 18 0 27 

3 
Философские проблемы 
техники 

2 6 0 9 

 ИТОГО 18 36 0 54 

 

*в том числе, в форме практической подготовки   
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Аннотация 

Рабочей программы дисциплины 

Иностранный язык в сфере профессиональных коммуникаций 

Настоящая рабочая программа дисциплины разработана кафедрой К5 
«Лингвистика» в соответствии с: 

• Самостоятельно устанавливаемыми образовательными стандартами (СУОС 3++) 
по направлениям подготовки  (уровень магистратуры):01.04.02 «Прикладная математика и 
информатика», 12.04.01 «Приборостроение», 15.04.02 «Технологические машины и 
оборудование», 15.04.04 «Автоматизация технологических процессов и производств», 
23.04.01 «Технология транспортных процессов», 27.04.04 «Управление в технических 
системах», 35.04.01 «Лесное дело», 35.04.02 «Технология лесозаготовительных и 
деревоперерабатывающих производств», 38.04.02 «Менеджмент», 44.04.04 
«Профессиональное обучение (по отраслям)»; 

• Основными профессиональными образовательными программами по 
направлениям подготовки 01.04.02 «Прикладная математика и информатика», 12.04.01 
«Приборостроение», 15.04.02 «Технологические машины и оборудование», 15.04.04 

«Автоматизация технологических процессов и производств», 23.04.01 «Технология 
транспортных процессов», 27.04.04 «Управление в технических системах», 35.04.01 
«Лесное дело», 35.04.02 «Технология лесозаготовительных и деревоперерабатывающих 
производств», 38.04.02 «Менеджмент», 44.04.04 «Профессиональное обучение (по 
отраслям)»; 

• Учебными планами МГТУ им. Н.Э. Баумана по направлениям подготовки 
01.04.02 «Прикладная математика и информатика», 12.04.01 «Приборостроение», 15.04.02 
«Технологические машины и оборудование», 15.04.04 «Автоматизация технологических 
процессов и производств», 23.04.01 «Технология транспортных процессов», 27.04.04 
«Управление в технических системах», 35.04.01 «Лесное дело», 35.04.02 «Технология 
лесозаготовительных и деревоперерабатывающих производств», 38.04.02 «Менеджмент», 
44.04.04 «Профессиональное обучение (по отраслям)». 

Цель изучения дисциплины ˗ развитие и усовершенствование навыков устной и 
письменной коммуникации на изучаемом иностранном языке (английском). 

 

Общий объем дисциплины составляет 4 зачетные единицы(з.е.), 144 академических часа 
(108 астрономических часов). 

Объём дисциплины по видам учебных занятий (в академических часах) 

Виды учебной работы 

Объем по семестрам, акад. ч. 

Всего 

Количество семестров 
освоения дисциплины 

1 2 

Объем дисциплины 144 72 72 

Аудиторная работа* 72 36 36 

Семинары (С) 72 36 36 

Самостоятельная работа (СР) 72 36 36 

Подготовка к семинарам 9 4.5 4.5 

Выполнение домашнего задания 36 18 18 

Подготовка к контрольной работе 6 3 3 

Другие виды самостоятельной работы 21 10.5 10.5 

Вид промежуточной аттестации  Зачёт Зачёт 
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 *в том числе, в форме практической подготовки 

  

Содержание дисциплины, структурированное по модулям 

№ 
п/п 

Тема (название) модуля 
Виды занятий*, часы 

Л С ЛР СР 

1 семестр 

1 “What is Science” (Part I) 0 12 0 12 

2 “What is Science” (Part II) 0 12 0 12 

3 “What is Science” (Part III) 0 12 0 12 

2 семестр 

4 
“Evolution of Scientific 
Worldview” (Part I) 0 12 0 12 

5 
“Evolution of Scientific 
Worldview” (Part II) 0 12 0 12 

6 
“Evolution of Scientific 
Worldview” (Part III) 0 12 0 12 

 ИТОГО 0 72 0 72 

 

*в том числе, в форме практической подготовки   
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Аннотация 

Рабочей программы дисциплины 

Интегрированные маркетинговые коммуникации 

Настоящая рабочая программа дисциплины разработана кафедрой К4 «Экономика 
и управление» в соответствии с: 

• Самостоятельно устанавливаемым образовательным стандартом (СУОС 3++) по 
направлению подготовки (уровень магистратуры):38.04.02 «Менеджмент»; 

• Основной профессиональной образовательной программой по направлению 
подготовки 38.04.02 «Менеджмент»; 

• Учебным планом МГТУ им. Н.Э. Баумана по направлению подготовки 38.04.02 
«Менеджмент». 

Цель изучения дисциплины ˗ изучить теоретические основы системы 
маркетинговых коммуникаций и сформировать практические навыки в создании 
эффективных стратегий продвижения товаров или услуг на рынок.  Изучить формы и 
инструменты маркетинговых коммуникаций, а также процессы планирования и реализации 
коммуникационной политики предприятия в целом; раскрыть специфические проблемы и 
способы их решения в области формирования интегрированных маркетинговых 
коммуникаций. 

 

Общий объем дисциплины составляет 5 зачетных единиц(з.е.), 180 академических часов 
(135 астрономических часов). 

Объём дисциплины по видам учебных занятий (в академических часах) 

Виды учебной работы 

Объем по семестрам, акад. ч. 

Всего 

Количество семестров освоения 
дисциплины 

1 

Объем дисциплины 180 180 

Аудиторная работа* 54 54 

Лекции (Л) 18 18 

Семинары (С) 36 36 

Самостоятельная работа (СР) 126 126 

Проработка учебного материала 
лекций 

2.25 2.25 

Подготовка к семинарам 4.5 4.5 

Выполнение курсовой работы 36 36 

Подготовка к экзамену 30 30 

Подготовка к рубежному контролю 6 6 

Подготовка к контрольной работе 3 3 

Другие виды самостоятельной работы 44.25 44.25 

Вид промежуточной аттестации  
Экзамен 

ДЗчт 

 *в том числе, в форме практической подготовки 
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Содержание дисциплины, структурированное по модулям 

 

№ п/п Тема (название) модуля 
Виды занятий*, часы 

Л С ЛР СР 

1 семестр 

1 

Современное понимание и 
значимость маркетинговых 
коммуникаций. Брендинг 
как инструмент ИМК 

10 18 0 30 

2 

Стратегия и тактика 
осуществления 
интегрированных 
маркетинговых 
коммуникаций. 
Особенности 
использования ATL и 
BTL коммуникаций 

6 12 0 20 

3 

ИМК как инструмент 
продвижения товаров на 
B2B-рынке 

2 6 0 10 

4 Курсовая работа - - - 36 

5 Экзамен - - - 30 

 ИТОГО 18 36 0 126 

 

*в том числе, в форме практической подготовки   
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Аннотация 

Рабочей программы дисциплины 

Корпоративные финансы 

Настоящая рабочая программа дисциплины разработана кафедрой К4 «Экономика 
и управление» в соответствии с: 

• Самостоятельно устанавливаемым образовательным стандартом (СУОС 3++) по 
направлению подготовки (уровень магистратуры):38.04.02 «Менеджмент»; 

• Основной профессиональной образовательной программой по направлению 
подготовки 38.04.02 «Менеджмент»; 

• Учебным планом МГТУ им. Н.Э. Баумана по направлению подготовки 38.04.02 
«Менеджмент». 

Цель изучения дисциплины ˗ состоит в формировании у обучающихся 
теоретических основ и практических навыков в области организации и управления 
финансами корпораций (организаций), разработки экономически эффективных 
финансовых и инвестиционных решений; усвоение понятий, процессов и 
взаимодействий функционирования хозяйствующих субъектов.  

 

Общий объем дисциплины составляет 3 зачетные единицы(з.е.), 108 академических часов 
(81 астрономический час). 

Объём дисциплины по видам учебных занятий (в академических часах) 

Виды учебной работы 

Объем по семестрам, акад. ч. 

Всего 

Количество семестров освоения 
дисциплины 

1 

Объем дисциплины 108 108 

Аудиторная работа* 54 54 

Лекции (Л) 18 18 

Семинары (С) 36 36 

Самостоятельная работа (СР) 54 54 

Проработка учебного материала 
лекций 

2.25 2.25 

Подготовка к семинарам 4.5 4.5 

Подготовка к контрольной работе 6 6 

Другие виды самостоятельной работы 41.25 41.25 

Вид промежуточной аттестации  Зачёт 

 *в том числе, в форме практической подготовки 

  



2 

 

 

Содержание дисциплины, структурированное по модулям 

№ п/п Тема (название) модуля 
Виды занятий*, часы 

Л С ЛР СР 

1 семестр 

1 

Сущность и организация 
корпоративных финансов. 
Корпоративная 
отчетность и финансовая 
информация. Финансовые 
ресурсы и капитал 
корпорации. Финансовая 
политика корпорации. 

10 18 0 27 

2 

Управление затратами и 
финансовыми 
результатами корпорации. 
Финансовое 
планирование и 
прогнозирование в 
корпорации. 
Инновационная и 
инвестиционная 
деятельность корпорации. 
Особенности организации 
корпоративных финансов 
в отдельных сферах – 

деятельности. 

8 18 0 27 

 ИТОГО 18 36 0 54 

*в том числе, в форме практической подготовки   



1 

 

Аннотация 

Рабочей программы дисциплины 

Маркетинг в проектной деятельности 

Настоящая рабочая программа дисциплины разработана кафедрой К4 «Экономика 
и управление» в соответствии с: 

• Самостоятельно устанавливаемым образовательным стандартом (СУОС 3++) по 
направлению подготовки (уровень магистратуры):38.04.02 «Менеджмент»; 

• Основной профессиональной образовательной программой по направлению 
подготовки 38.04.02 «Менеджмент»; 

• Учебным планом МГТУ им. Н.Э. Баумана по направлению подготовки 38.04.02 
«Менеджмент». 

Цель изучения дисциплины ˗ формирование компетенций в области маркетинга 
в целях расширения рыночных возможностей организации (проекта) и разработки ее 
функциональных стратегий. 

 

Общий объем дисциплины составляет 3 зачетные единицы(з.е.), 108 академических часов 
(81 астрономический час). 

Объём дисциплины по видам учебных занятий (в академических часах) 

Виды учебной работы 

Объем по семестрам, акад. ч. 

Всего 

Количество семестров освоения 
дисциплины 

1 

Объем дисциплины 108 108 

Аудиторная работа* 54 54 

Лекции (Л) 18 18 

Семинары (С) 36 36 

Самостоятельная работа (СР) 54 54 

Проработка учебного материала 
лекций 

2.25 2.25 

Подготовка к семинарам 4.5 4.5 

Подготовка к рубежному контролю 9 9 

Другие виды самостоятельной работы 38.25 38.25 

Вид промежуточной аттестации  Зачёт 

 *в том числе, в форме практической подготовки 

  

Содержание дисциплины, структурированное по модулям 

№ п/п Тема (название) модуля 
Виды занятий*, часы 

Л С ЛР СР 

1 семестр 

1 

Предмет, сущность, цели, 
функции и принципы 
маркетинга. Маркетинг 
как система. 
Маркетинговая среда. 
Система маркетинговой 
информации. 

6 12 0 18 



2 

 

Маркетинговые 
исследования.  

2 

Поведение потребителей. 
Сегментирование рынка. 
Понятие комплекса 
маркетинга.  

6 10 0 15 

3 

Управление маркетингом 
проекта Разработка 
стратегии маркетинга. 
Разработка и реализация  
коммерческой политики. 

6 14 0 21 

 ИТОГО 18 36 0 54 

*в том числе, в форме практической подготовки   



1 

 

Аннотация 

Рабочей программы дисциплины 

Маркетинг в сфере В2В 

Настоящая рабочая программа дисциплины разработана кафедрой К4 «Экономика 
и управление» в соответствии с: 

• Самостоятельно устанавливаемым образовательным стандартом (СУОС 3++) по 
направлению подготовки (уровень магистратуры):38.04.02 «Менеджмент»; 

• Основной профессиональной образовательной программой по направлению 
подготовки 38.04.02 «Менеджмент»; 

• Учебным планом МГТУ им. Н.Э. Баумана по направлению подготовки 38.04.02 
«Менеджмент». 

Цель изучения дисциплины ˗ получение знаний и навыков ведения 
маркетинговой деятельности на рынке B2B на всех стадиях жизненного цикла продукта, 
методологии B2B маркетинга и набора практических инструментов для управления 
маркетингом на промышленно рынке. 

 

Общий объем дисциплины составляет 3 зачетные единицы(з.е.), 108 академических часов 
(81 астрономический час). 

Объём дисциплины по видам учебных занятий (в академических часах) 

Виды учебной работы 

Объем по семестрам, акад. ч. 

Всего 

Количество семестров освоения 
дисциплины 

1 

Объем дисциплины 108 108 

Аудиторная работа* 54 54 

Лекции (Л) 18 18 

Семинары (С) 36 36 

Самостоятельная работа (СР) 54 54 

Проработка учебного материала 
лекций 

2.25 2.25 

Подготовка к семинарам 4.5 4.5 

Подготовка к рубежному контролю 6 6 

Подготовка реферата 3 3 

Другие виды самостоятельной работы 38.25 38.25 

Вид промежуточной аттестации  Зачёт 

 *в том числе, в форме практической подготовки 

  

Содержание дисциплины, структурированное по модулям 

№ п/п Тема (название) модуля 
Виды занятий*, часы 

Л С ЛР СР 

1 семестр 

1 

Введение. Природа 
маркетинга В2В. 
Структура, особенности и 
тенденции развития 
рынков В2В. 

8 14 0 21 



2 

 

2 

Информационная система 
маркетинга. 
Стратегический 
маркетинг на 
промышленных рынках. 

4 10 0 15 

3 

Маркетинговые 
коммуникации B2B 
компании. Организация 
маркетинговой 
деятельности B2B 
компании. 

6 12 0 18 

 ИТОГО 18 36 0 54 

*в том числе, в форме практической подготовки   



1 

 

Аннотация 

Рабочей программы дисциплины 

Маркетинг инновационных продуктов 

Настоящая рабочая программа дисциплины разработана кафедрой К4 «Экономика 
и управление» в соответствии с: 

• Самостоятельно устанавливаемым образовательным стандартом (СУОС 3++) по 
направлению подготовки (уровень магистратуры):38.04.02 «Менеджмент»; 

• Основной профессиональной образовательной программой по направлению 
подготовки 38.04.02 «Менеджмент»; 

• Учебным планом МГТУ им. Н.Э. Баумана по направлению подготовки 38.04.02 
«Менеджмент». 

Цель изучения дисциплины ̠  изучение особенностей маркетинга инновационных 
продуктов и технологий, понимание наиболее серьезных стратегических проблем 
маркетингового управления разработкой, выводами и продвижением на рынок инноваций, 
а также выработка умений и навыков, необходимых для успешной коммерциализации 
инноваций. 
Общий объем дисциплины составляет 3 зачетные единицы(з.е.), 108 академических часов 
(81 астрономический час). 

Объём дисциплины по видам учебных занятий (в академических часах) 

Виды учебной работы 

Объем по семестрам, акад. ч. 

Всего 

Количество семестров освоения 
дисциплины 

1 

Объем дисциплины 108 108 

Аудиторная работа* 54 54 

Лекции (Л) 18 18 

Семинары (С) 36 36 

Самостоятельная работа (СР) 54 54 

Проработка учебного материала 
лекций 

2.25 2.25 

Подготовка к семинарам 4.5 4.5 

Подготовка к рубежному контролю 6 6 

Выполнение домашнего задания 15 15 

Другие виды самостоятельной работы 26.25 26.25 

Вид промежуточной аттестации  Зачёт 

 *в том числе, в форме практической подготовки 

Содержание дисциплины, структурированное по модулям 

№ п/п Тема (название) модуля 
Виды занятий*, часы 

Л С ЛР СР 

1 семестр 

1 
Введение в маркетинг 
инноваций 

6 12 0 18 

2 

Стратегический 
маркетинг 
инновационных компаний 

6 12 0 18 

3 

Проблемы и риски 
маркетинга 
инновационных 
продуктов 

6 12 0 18 

 ИТОГО 18 36 0 54 

*в том числе, в форме практической подготовки   


